
ระเบียบ  ก.ก. 
ว่าดว้ยวนัออกจากราชการของข้าราชการกรุงเทพมหานคร 

พ.ศ.  2566 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  14  (3)  และมาตรา  44  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร  พ.ศ.  2554  ประกอบมาตรา  107  วรรคสอง   
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ.  2551  มาตรา  107  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญตั ิ
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  2547  ข้อ  77  (3)  และข้อ  82  ของกฎ  ก.ก.   
ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัย  พ.ศ.  2565  ก.ก.  จึงออกระเบียบ  ก.ก.  ไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบ  ก.ก.  ว่าด้วยวันออกจากราชการของข้าราชการ
กรุงเทพมหานคร  พ.ศ.  2566”   

ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ 3 การสั่งให้ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญออกจากราชการตามมาตรา   59   

มาตรา  67  มาตรา  110  หรือมาตรา  111  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน   
พ.ศ.  2551  ถ้ามิได้ก าหนดไว้อย่างอื่นในระเบียบนี้   ให้สั่งให้ออกจากราชการได้ตั้งแต่วันที่ก าหนด 
ในค าสั่ง  ซึ่งต้องไม่ก่อนวันที่ออกค าสั่ง  เว้นแต่ 

(1) การสั่งให้ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญออกจากราชการตามมาตรา   110  (8)   
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ.  2551  ให้สั่งให้ออกจากราชการตั้งแต่วันที ่
ต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  หรือวันที่ต้องรับโทษจ าคุกโดยค าสั่งของศาล  แล้วแต่กรณี 

(2) การสั่งให้ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญออกจากราชการตามมาตรา  111  วรรคหนึง่   
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ.  2551  ให้สั่งให้ออกจากราชการตั้งแต่    
วันไปรับราชการทหารตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร 

(3) ในกรณีที่ได้มีการสั่งลงโทษปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการข้าราชการกรุงเทพมหานคร
สามัญไปแล้ว  ถ้าจะต้องเปลี่ยนแปลงค าสั่งเป็นให้ออกจากราชการตามมาตรา  59  มาตรา  67   
มาตรา  110  หรือมาตรา  111  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ.  2551   
ก็ให้สั่งให้ออกจากราชการย้อนหลังไปถึงวันที่ควรต้องออกจากราชการตามมาตรานั้น 

(4) การสั่งให้ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญออกจากราชการไว้ก่อนตามมาตรา   101  
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ.  2551  ให้สั่งให้ออกจากราชการตั้งแต่วันที่ก าหนด   
ในค าสั่ง  ซึ่งต้องไม่ก่อนวันที่ออกค าสั่ง  เว้นแต่เป็นกรณีที่มีการสั่งพักราชการหรือเป็นกรณีที่ถูกควบคุม   
ขัง  หรือต้องจ าคุก  ให้สั่งให้ออกจากราชการตั้งแต่วันที่ต้องพักราชการ  วันที่ถูกควบคุม  ขัง  หรือต้องจ าคกุ   
แล้วแต่กรณี 
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(5) ในกรณีที่มี เหตุอันควรต้องสั่งให้ออกจากราชการย้อนหลังไปก่อนวันที่ออกค าสั่ง    
ก็ให้สั่งให้ออกจากราชการย้อนหลังไปถึงวันที่ควรจะต้องออกจากราชการตามกรณีนั้นได้   แต่ทั้งนี้   
การสั่งดังกล่าวไม่กระทบกระเทือนสิทธิโดยชอบธรรมของผู้ถูกสั่งให้ออกจากราชการนั้น 

ข้อ 4 การสั่งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครออกจากราชการ
ตามมาตรา  49  มาตรา  56  วรรคสอง  วรรคสาม  หรือวรรคห้า  มาตรา  110  มาตรา  111   
มาตรา  112  มาตรา  113  มาตรา  114  หรือมาตรา  118  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  2547  ห้ามมิให้สั่งให้ออกย้อนหลังไปก่อนวันออกค าสั่ง  เว้นแต่ 

(1) การสั่งให้ออกจากราชการตามมาตรา  113  ให้สั่งให้ออกตั้งแต่วันต้องรับโทษจ าคุก 
โดยค าสั่งของศาลหรือโดยค าพิพากษาถึงที่สุด  แล้วแต่กรณี 

(2) การสั่งให้ออกจากราชการตามมาตรา  114  ให้สั่งให้ออกตั้งแต่วันไปรับราชการทหาร
ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร 

(3) การสั่งให้ออกจากราชการตามมาตรา  107  (6)  ให้สั่งให้ออกตั้งแต่วันที่ถูกเพิกถอน
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ   

(4) ในกรณีที่ได้มีการสั่งลงโทษปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการไปแล้ว  ถ้าจะต้องสั่งใหม่
หรือเปลี่ยนแปลงค าสั่งเป็นให้ออกจากราชการ  ตามมาตรา  49  มาตรา  56  วรรคสอง  วรรคสาม   
หรือวรรคห้า  มาตรา  110  มาตรา  111  มาตรา  112  มาตรา  113  มาตรา  114  หรือมาตรา  118   
ก็ให้สั่งให้ออกย้อนหลังไปถึงวันที่ควรต้องออกจากราชการตามกรณีนั้นในขณะที่ออกค าสั่งเดิม 

(5) ในกรณีที่มี เหตุอันควรต้องสั่งให้ออกจากราชการย้อนหลังไปก่อนวันที่ออกค าสั่ง    
ก็ให้สั่งให้ออกจากราชการย้อนหลังไปถึงวันที่ควรจะต้องออกจากราชการตามกรณีนั้นได้   แต่ทั้งนี้   
การสั่งดังกล่าวไม่กระทบกระเทือนสิทธิโดยชอบธรรมของผู้ถูกสั่งให้ออกจากราชการนั้น 

ข้อ 5 การสั่งลงโทษปลดออกหรือไล่ออกจากราชการข้าราชการกรุงเทพมหานคร  ถ้ามิได้
ก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นในระเบียบนี้  ให้สั่งปลดออกหรือไล่ออกจากราชการตั้งแต่วันที่ก าหนดในค าสั่ง   
ซึ่งต้องไม่ก่อนวันที่ออกค าสั่ง 

ในกรณีที่มีเหตุอันสมควรต้องสั่งปลดออกหรือไล่ออกจากราชการย้อนหลังไปก่อนวันที่ออกค าสั่ง   
ก็ให้สั่งปลดออกหรือไล่ออกย้อนหลังไปถึงวันที่ควรจะต้องออกจากราชการตามกรณีนั้นได้  แต่ทั้งนี้ 
การสั่งดังกล่าวไม่กระทบกระเทือนสิทธิโดยชอบธรรมของผู้ถูกสั่งลงโทษนั้น 

ข้อ 6 ในกรณีที่ได้มีค าสั่งให้ข้าราชการกรุงเทพมหานครพักราชการหรือให้ออกจากราชการไวก้อ่น   
ให้สั่งปลดออกหรือไล่ออกจากราชการตั้งแต่วันที่ต้องพักราชการหรือวันที่ต้องออกจากราชการไว้ก่อน   
แล้วแต่กรณี 

ข้อ 7 ในกรณีที่ข้าราชการกรุงเทพมหานครกระท าผิดวินัยเพราะเหตุละทิ้งหน้าที่ราชการ 
ติดต่อในคราวเดียวกันเป็นเวลาเกินกว่าสิบห้าวัน  และไม่กลับมาปฏิบัติราชการอีก  ให้สั่งปลดออกหรือไล่ออก 
จากราชการตั้งแต่วันที่ละทิ้งหน้าที่ราชการนั้น 
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ข้อ 8 ในกรณีที่ข้าราชการกรุงเทพมหานครกระท าความผิดอาญาและได้รับโทษจ าคุก   
ตามค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  ให้สั่งปลดออกหรือไล่ออกตั้งแต่วันที่ต้องรับโทษจ าคุก  หรือวันที ่
ถูกคุมขังติดต่อกันจนถึงวันที่ต้องรับโทษจ าคุกแล้วแต่กรณี  แต่ถ้าเป็นกรณีที่กระท าความผิดอาญา 
และได้รับโทษตามค าพิพากษาถึงที่สุดหนักกว่าโทษจ าคุก   ให้สั่งปลดออกหรือไล่ออกตั้งแต่วันที่ 
ต้องค าพากษาถึงที่สุดหรือวันที่ถูกคุมขังติดต่อกันจนถึงวันที่ต้องค าพิพากษาถึงที่สุด  แล้วแต่กรณี 

ข้อ 9 ในกรณีที่ได้มีการสั่งลงโทษปลดออกหรือไล่ออกจากราชการข้าราชการกรุงเทพมหานคร 
ไปแล้ว  ถ้าจะต้องสั่งเปลี่ยนแปลงค าสั่งลงโทษปลดออกเป็นไล่ออก  หรือไล่ออกเป็นปลดออก  ให้สั่งให้มีผล 
ย้อนหลังไปถึงวันที่ออกจากราชการตามค าสั่งเดิม  แต่ถ้าจะต้องสั่งเปลี่ยนแปลงวันออกจากราชการด้วย   
ให้สั่งลงโทษย้อนหลังไปถึงวันที่ควรต้องออกจากราชการตามกรณีนั้น 

ข้อ 10 ในกรณีที่ได้มีการสั่งให้ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญออกจากราชการ  ตามมาตรา  59   
มาตรา  67  มาตรา  110  มาตรา  111  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ.  2551   
หรือสั่งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครออกจากราชการตามมาตรา   49   
มาตรา  56  วรรคสอง  วรรคสาม  หรือวรรคห้า  มาตรา  110  มาตรา  111  มาตรา  112   
มาตรา  113  มาตรา  114  หรือมาตรา  118  แห่งพระราชบัญญัตริะเบียบขา้ราชการครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา  พ.ศ.  2547  ไปแล้ว  ถ้าจะต้องเปลี่ยนแปลงค าสั่งลงโทษเป็นปลดออกหรอืไล่ออกจากราชการ   
ให้สั่งปลดออกหรือไล่ออกย้อนหลัง  ไปถึงวันที่ควรต้องลงโทษปลดออกหรือไล่ออกตามกรณีนั้น 

ข้อ 11 ในกรณีที่ผู้ซึ่งจะต้องถูกสั่งลงโทษปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ  ได้ออกจากราชการ 
ไปก่อนแล้วเพราะถูกสั่งลงโทษปลดออกหรือไล่ออก  หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการในกรณีอื่นหรือได้รับ
อนุญาตให้ลาออกจากราชการ  ให้สั่งปลดออกหรือไล่ออกย้อนหลังไปถึงวันที่ออกจากราชการไปแล้วนั้น 

ข้อ 12 ในกรณีที่ผู้ซึ่งจะต้องถูกสั่งลงโทษปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ  ได้พ้นจากราชการ
ตามกฎหมายว่าด้วยบ าเหน็จบ านาญข้าราชการไปก่อนแล้ว  ให้สั่งปลดออกหรือไล่ออกย้อนหลังไปถึง   
วันสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมีอายุครบหกสิบปีบริบูรณ์หรือวันที่ผู้นั้นพ้นจากราชการตามมาตรา   108   
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ.  2551  แล้วแต่กรณี 

ข้อ 13 ให้ประธาน  ก.ก.  รักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  3  มนีาคม  พ.ศ.  ๒๕๖6 
ชัชชาต ิ สิทธิพันธุ ์

ผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร 
ประธาน  ก.ก. 
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